Vy vite ¢o je nutné zmenit

$patnd komunikace mezi jednotlivymi oddélenimi ve firmé
mald angaZovanost zaméstnancu
potfeba zvysit prode;
neochota zaméstnancl ke zméndm...
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SYSTEM KOMPLEXNI MOTIVACE KE ZMENAM

SYSTEM tzn., fizeny proces, kery vime kde zaéing a kde konéf.
Vyhodou je, ze investice zadavatele je vynakléddna pouze na ty aktivity,
které jsou v souladu s cili projekiu.

Je — idedIné zahrnuje viechny (vétsinu) zaméstnance.
UZitek je, ze viichni pracuii na stejné informacni platformé,
nedochdzi ke komunikacnim sumam.

B e MOTIVACNI - zpusob realizace je nastaven tak, aby motivoval lidi k ochoté
AKTIVNE pracovat na seberozvoji a rozvoji své firmy.
lhned pfindsi vyl aktivitu, ochotu o odpovédnost vétsiny lidi podilet se na
rozvoji firmy. Motivuje lidi k podpore zmén.

B cde ke ZMENAM - jc 1o systém, g -
ktery PROKAZATELNE vede i

k z4doucim zméndm ve firmé.

Kontaktujte nds pro vice informaci:

E I Oceléiskéa 1, 190 00 Praha 9

tel./fax:  +420 267 915 553
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